IG BCE

VAP

Tarifvertrag

Zum

Tarifvertrag Uber Altersvorsorge in der Papierindustrie

vom 15.05.2007

Die in der Vereinigung der Arbeitgeberverbande der Deutschen Papierindustrie e.V., Sitz Bonn,
zusammengeschlossenen Arbeitgeberverbande, namlich

der Arbeitgeberverband

der Arbeitgeberverband

der Verband

der Verband

der Arbeitgeberverband

der Arbeitgeberverband

der Verband

der Arbeitgeberverband

und die

der Papier erzeugenden Industrie von Diren, Jilich, Euskirchen
und Umgebung e. V., Duren

der rheinisch-westfalischen papiererzeugenden Industrie e. V.,
Bonn

Norddeutscher Papierfabriken e. V., Hannover

der Papier- und Pappenindustrie Hessen e. V.,
- Landesvertretung des VDP -, Wiesbaden

Bayerischer Papierfabriken, Miinchen

der Papierindustrie Baden-Wirttemberg - AGP - e. V.,
Baden-Baden

Papierindustrie Rheinland-Pfalz e. V., Neustadt/Weinstral3e

der ostdeutschen Papierindustrie e. V. — AGOP -, Berlin

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie - Hauptvorstand - Sitz Hannover, beschliel3en
fur die Mitglieder der vorgenannten Arbeitgeberverbdnde und die Mitglieder der Industrie-
gewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie folgenden Tarifvertrag:
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Praambel

Im Hinblick auf die besondere Férderung der Altersvorsorge fir 1G-BCE-Mitglieder hat die
IG BCE fur ihre Mitglieder mit der VAP folgende Sonderleistung vereinbart:

§1
Erh6éhung der Papierférderung

Die Papierférderung nach § 7 Abs.1 Satz 2 TV Altersvorsorge (Papierférderung 1) erhéht sich mit
Wirkung ab 01.01.2012 um 100,00 € von 134,98 € auf 234,98 €.

§2
Inkrafttreten, Kiindigung

1. Dieser Tarifvertrag tritt mit der Unterzeichnung in Kraft.

2. Die Kundigungsmdglichkeiten richten sich nach dem Tarifvertrag Gber Altersvorsorge in der
Papierindustrie vom 15.05.2007

Sulzbach, 2. Dezember 2010

Vereinigung der Arbeitgeberverbéande Industriegewerkschaft
der Deutschen Papierindustrie e. V. Bergbau, Chemie, Energie
- Hauptvorstand -
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