Arbeitgeberverband der rheinisch-westfalischen
papiererzeugenden Industrie e.V.

Tarifvertrag

vom 18. November 2022

- Westfalen -

Giiltig ab 1. Oktober 2022



Zwischen dem

Arbeitgeberverband der rheinisch-westfalischen papiererzeugenden Industrie e.V.,
Uerdinger Str. 58-62, 40474 Dusseldorf,

einerseits
und der

Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie, Landesbezirk Westfalen,
Alte Hattinger StraBe 19, 44789 Bochum,

andererseits

wird fur den Tarifbezirk Westfalen folgender Tarifvertrag abgeschlossen, wo-
bei der zum 30. September 2022 gekiindigte Tarifvertrag tiber L6hne, Gehal-
ter und Ausbildungsvergitungen ab dem 1. Oktober 2022 fiir drei Monate,
das heiBt bis zum 31. Dezember 2022, unverandert in Kraft gesetzt wird:

§1

Lohnregelung

Mit Wirkung ab 1. Januar 2023 werden die Loéhne um 150,-- € brutto und mit Wir-
kung ab 1. April 2024 um weitere 50,-- € brutto erhoht.

§2

Gehaltsregelung, Ausbildungsvergiitungen

Mit Wirkung ab 1. Januar 2023 werden die Gehalter um 150,-- € brutto und
mit Wirkung ab 1. April 2024 um weitere 50,-- € brutto erhoht. Die Regelun-
gen des Gehaltsrelationsvertrages vom 2. September 1980 finden wéhrend
der Laufzeit dieses Tarifvertrages vom 18. November 2022 keine Anwendung.

Die Ausbildungsvergttungen erhéhen sich mit Wirkung ab 1. Januar 2023 um
75,-- Euro brutto pro Monat und mit Wirkung ab 1. Januar 2024 nochmals um
50,-- Euro brutto pro Monat.

§3

Kurzzeitaushilfen

Mit Wirkung ab 1. Januar 2023 werden die L6hne und Gehalter fur Kurzzeit-
aushilfen um 150,-- € brutto und mit Wirkung ab 1. April 2024 um weitere
50,-- € brutto erhéht.

Als Kurzzeitaushilfen - insbesondere Schuler und Studenten - gelten Be-
schaftigungsverhéltnisse bis zu einer Dauer von sechs Wochen.



§4

Einstellbeziige

Um die Beschéaftigung und die praktische Eingliederung von Arbeitnehmern
zu férdern, gilt

- far extern ausgebildete Berufsanfanger, deren unbefristetes Arbeitsverhalt-
nis nach dem 30. September 2022 beginnt, ein Tariflohn/-gehalt fir das
erste Beschaftigungsjahr in Hohe von 95 % der sonst geltenden tariflichen
Lohn- und Gehaltsséatze,

- fur Arbeitnehmer, die entweder vor der Einstellung neun Monate ohne
Beschéftigung gewesen sind oder in den 24 Monaten vor der Einstellung
12 Monate oder langer in keinem Arbeitsverhaltnis gestanden haben, ein
Tariflohn bzw. Tarifgehalt in dem ersten Beschéftigungsjahr in Héhe von
90 % der sonst geltenden tariflichen Lohn- und Gehaltssatze.

Diese Regelung gilt fur Einstellungen wéahrend der Dauer des Tarifvertrages.

§5

Tabellen
Die sich aus §§ 1 - 4 dieses Vertrages ergebenden neuen Léhne (Monats-
I6hne und Tarifstundenléhne), Gehélter und Ausbildungsverglitungen sind in
den Anlagen | - VIl aufgestellt. Die Anlagen sind Bestandteil dieses Vertrages.

§ 6

Geltungsdauer
Der Tarifvertrag tritt am 1. Oktober 2022 in Kraft und kann mit einmonatiger
Frist zum Monatsende, erstmals zum 30. September 2024, gektindigt werden.
Dusseldorf / Bochum, 18. November 2022
Arbeitgeberverband der rheinisch-westfélischen
papiererzeugenden Industrie e.V.
Krengel van de Loo
Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie,
Landesbezirk Westfalen

Sikorski Esser



Einstiegstarife

Einstiegstarife

Anlage |
giiltig ab
01.01.2023

Monatslohne/Tarifstundenléhne

fur die gewerblichen Arbeitnehmer der
Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie

Lohngruppe 1
Lohngruppe 2
Lohngruppe 3
Lohngruppe 4
Lohngruppe 5
Lohngruppe 6
Lohngruppe 7
Lohngruppe 8

Kurzzeitaushilfen

Lohngruppe 1
Lohngruppe 2
Lohngruppe 3
Lohngruppe 4
Lohngruppe 5
Lohngruppe 6
Lohngruppe 7
Lohngruppe 8

Kurzzeitaushilfen

Lohngruppe 1
Lohngruppe 2
Lohngruppe 3
Lohngruppe 4
Lohngruppe 5
Lohngruppe 6
Lohngruppe 7
Lohngruppe 8

Kurzzeitaushilfen

Westfalens

Monatsléohne
(100 %)
2.510,55 €
2.610,22 €
2.743,08 €
2.805,37 €
2.894,62 €
2,998,44 €
3.104,32 €
3.280,79 €

2.120,23 €

Monatsléhne
(95 %)
2.385,02 €
2.479,71 €
2.605,98 €
2.665,10 €
2.749,89 €
2.848,52 €
2.949,10 €
3.116,75 €

2.014,22 €

Monatsléhne
(90 %)
2.259,50 €
2.349,20 €
2.468,77 €
2.524,83 €
2.605,16 €
2.698,60 €
2.793,89 €
2.952,71 €

1.982,76 €

Tarifstundenléohne
(100 %)
15,19 €
15,80 €
16,60 €
16,98 €
17,52 €
18,15 €
18,79 €
19,86 €

12,83 €

Tarifstundenléhne
(95 %)
1443 €
15,01 €
15,77 €
16,13 €
16,64 €
17,24 €
17,85 €
18,86 €

12,19 €

Tarifstundenléhne
(90 %)
13,67 €
14,22 €
14,94 €
15,28 €
15,77 €
16,33 €
16,91 €
17,87 €

12,00 €



Gehaltstafel

fur die Angesteliten der

Anlage I
giiltig ab
01.01.2023

Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie
Westfalens

Gehaltsgruppe K/T 1
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 2
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 3
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.
nach 2-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 4
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.
nach 2-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 5
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.
nach 3-jahr. Tatigkeit i.

Kurzzeitaushilfen

. Gruppe

. Gruppe

. Gruppe
. Gruppe

. Gruppe
. Gruppe

. Gruppe
. Gruppe

€ 2.661,00
€ 2.940,00

€ 3.003,00
€ 3.320,00

€ 3.558,00
€ 3.836,00
€ 4.113,00

€ 4.239,00
€ 4.572,00
€ 4.905,00

€ 4.921,00
€ 5.310,00
€ 5.698,00

€ 2.381,00

Einstiegs-
tarif
(95 %)

2.528,00
2.793,00

2.853,00
3.154,00

3.380,00
3.644,00
3.907,00

4.027,00
4.343,00
4.660,00

4.675,00
5.045,00
5.413,00

2.262,00

Einstiegs-
tarif
(90 %)

2.395,00
2.646,00

2.703,00
2.988,00

3.202,00
3.452,00
3.702,00

3.815,00
4.115,00
4.415,00

4.429,00
4.779,00
5.128,00

2.143,00



Anlage lll
giiltig ab
01.01.2023
Gehaltstafel

far die Meister der
Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie
Westfalens

Einstiegs- Einstiegs-
tarif tarif
(95 %) (90 %)

Gehaltsgruppe M 1
Anfangsgehalt € 3.232,00 3.070,00 2.909,00
nach 2-jahr. Meistertatigkeit € 3.574,00 3.395,00 3.217,00
Gehaltsgruppe M 2
Anfangsgehalt € 3.775,00 3.586,00 3.398,00
nach 2-jahr. Meistertatigkeit € 4.178,00 3.969,00 3.760,00
Gehaltsgruppe M 3
Anfangsgehalt € 4.319,00 4.103,00 3.887,00
nach 2-jahr. Meistertatigkeit € 4.782,00 4.543,00 4.304,00
Gehaltsgruppe M 4

Anfangsgehalt € 4.862,00 4.619,00 4.376,00
nach 2-jahr. Meistertatigkeit € 5.386,00 5.117,00 4.847,00



Ausbildungsvergiitungen

Anlage IV
giiltig ab
01.01.2023

far die gewerblichen, kaufmannischen und technischen

Auszubildenden der

Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie

Westfalens

im 1. Ausbildungsjahr
im 2. Ausbildungsjahr
im 3. Ausbildungsjahr
im 4. Ausbildungsjahr

1.102,00 €
1.159,00 €
1.218,00 €
1.328,00 €



Einstiegstarife

Einstiegstarife

Anlage V
giiltig ab
01.04.2024

Monatslohne/Tarifstundenléhne

fur die gewerblichen Arbeitnehmer der
Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie

Lohngruppe 1
Lohngruppe 2
Lohngruppe 3
Lohngruppe 4
Lohngruppe 5
Lohngruppe 6
Lohngruppe 7
Lohngruppe 8

Kurzzeitaushilfen

Lohngruppe 1
Lohngruppe 2
Lohngruppe 3
Lohngruppe 4
Lohngruppe 5
Lohngruppe 6
Lohngruppe 7
Lohngruppe 8

Kurzzeitaushilfen

Lohngruppe 1
Lohngruppe 2
Lohngruppe 3
Lohngruppe 4
Lohngruppe 5
Lohngruppe 6
Lohngruppe 7
Lohngruppe 8

Kurzzeitaushilfen

Westfalens

Monatsléohne
(100 %)
2.560,55 €
2.660,22 €
2.793,08 €
2.855,37 €
2.944,62 €
3.048,44 €
3.154,32 €
3.330,79 €

2.170,23 €

Monatsléhne
(95 %)
2.432,52 €
252721 €
2.653,43 €
2.712,60 €
2.797,39 €
2.896,02 €
2.996,60 €
3.164,25 €

2.061,72 €

Monatsldéhne
(90 %)
2.304,50 €
2.394,20 €
2.513,77 €
2.569,83 €
2.650,16 €
2.743,60 €
2.838,89 €
2.997,71 €

1.982,76 €

Tarifstundenléohne

(100 %)
15,50 €
16,10 €
16,90 €
17,28 €
17,82 €
18,45 €
19,09 €
20,16 €

13,13 €

Tarifstundenléhne
(95 %)
1472 €
15,30 €
16,06 €
16,42 €
16,93 €
17,53 €
18,14 €
19,15 €

12,48 €

Tarifstundenléhne
(90 %)
13,95 €
14,49 €
15,21 €
15,55 €
16,04 €
16,60 €
17,18 €
18,14 €

12,00 €



Gehaltstafel

fur die Angesteliten der

Anlage VI
giiltig ab
01.04.2024

Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie
Westfalens

Gehaltsgruppe K/T 1
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 2
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 3
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.
nach 2-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 4
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.
nach 2-jahr. Tatigkeit i.

Gehaltsgruppe K/T 5
Anfangsgehalt

nach 1-jahr. Tatigkeit i.
nach 3-jahr. Tatigkeit i.

Kurzzeitaushilfen

. Gruppe

. Gruppe

. Gruppe
. Gruppe

. Gruppe
. Gruppe

. Gruppe
. Gruppe

ah dh ah dh dh

a dh

2.711,00
2.990,00

3.053,00
3.370,00

3.608,00
3.886,00
4.163,00

4.289,00
4.622,00
4.955,00

4.971,00
5.360,00
5.748,00

2.431,00

Einstiegs-
tarif
(95 %)

2.575,00
2.841,00

2.900,00
3.202,00

3.428,00
3.692,00
3.955,00

4.075,00
4.391,00
4.707,00

4.722,00
5.092,00
5.461,00

2.309,00

Einstiegs-
tarif
(90 %)

2.440,00
2.691,00

2.748,00
3.033,00

3.247,00
3.497,00
3.747,00

3.860,00
4.160,00
4.460,00

4.474,00
4.824,00
5.173,00

2.188,00



Gehaltstafel

far die Meister der
Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie
Westfalens

Gehaltsgruppe M 1
Anfangsgehalt
nach 2-jahr. Meistertatigkeit
Gehaltsgruppe M 2
Anfangsgehalt
nach 2-jahr. Meistertatigkeit
Gehaltsgruppe M 3
Anfangsgehalt
nach 2-jahr. Meistertatigkeit
Gehaltsgruppe M 4

Anfangsgehalt
nach 2-jahr. Meistertatigkeit

ah dh

ah dh

3.282,00
3.624,00

3.825,00
4.228,00

4.369,00
4.832,00

4.912,00
5.436,00

Einstiegs-

tarif
(95 %)

3.118,00
3.443,00

3.634,00
4.017,00

4.151,00
4.590,00

4.666,00
5.164,00

Anlage VII
giiltig ab
01.04.2024

Einstiegs-
tarif
(90 %)

2.954,00
3.262,00

3.443,00
3.805,00

3.932,00
4.349,00

4.421,00
4.892,00



Ausbildungsvergiitungen

Anlage VIII
giiltig ab
01.01.2024

far die gewerblichen, kaufméannischen und technischen

Auszubildenden der

Papier, Pappen, Zellstoff und Holzstoff erzeugenden Industrie

Westfalens

im 1. Ausbildungsjahr
im 2. Ausbildungsjahr
im 3. Ausbildungsjahr
im 4. Ausbildungsjahr

1.152,00 €
1.209,00 €
1.268,00 €
1.378,00 €



