Abmahnung



(Firma)		
Personalien
Name:		
Vorname:		
Beschäftigt als:		
Abteilung / Werk:		


Wir müssen Sie an die Einhaltung Ihrer arbeitsvertraglichen Pflichten erinnern.

Nachfolgender Sachverhalt beinhaltet eine Verletzung Ihrer arbeitsvertraglichen Pflichten:
(bitte Sachverhalt möglichst nachvollziehbar unter Angabe von Datum und Einzelheiten beschreiben.)
	
	
	
	


Dies bedeutet ein arbeitswidriges Verhalten Ihrerseits, das von uns nicht hingenommen werden kann.

Sie haben hierdurch insbesondere gegen die Pflichten 
(bitte Beschreibung der Pflichten, gegen die verstoßen worden ist)
	
verstoßen. 

Wir müssen Sie dringend bitten, sich an Ihre arbeitsvertraglichen Verpflichtungen zu halten und in Zukunft 
(Beschreibung der korrekten Verhaltensweise)
	
	
	


Wir weisen Sie nachdrücklich darauf hin, dass Sie im Wiederholungsfall bei einem gleichgelagerten oder einem ähnlich gelagerten Verhalten mit weiteren arbeitsrechtlichen Schritten bis hin zur Kündigung des Arbeitsverhältnisses rechnen müssen. 

Ein Durchschlag dieser Abmahnung wurde in Ihre Personalakten genommen.


(Ort, Datum, Firma)		


Die Abmahnung wurde am ……………. dem Mitarbeiter übergeben.


Datum/Unterschrift		


Ich bestätige den Erhalt der Abmahnung


Datum/Unterschrift		


Ich bestätige den Erhalt der Abmahnung. Der darin geschilderte Sachverhalt wird nicht bestritten.

Datum/Unterschrift		
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